Regulamin rekrutacji dzieci
do Gminnego Przedszkola w Makowie

I. Tok postepowania rekrutacyjnego
§1

Przebieg rekrutacji dzieci do przedszkola obejmuje:
1. Wydawanie i przyjmowanie deklaracji kontynuacji edukacji dla dzieci, ktore beda w kolejnym
roku szkolnym kontynuowac uczgszczanie do przedszkola.
2. Okreslenie liczby wolnych miejsc w przedszkolu w poszczegélnych oddziatach na kolejny rok
szkolny.
3. Ogloszenie rekrutacji dzieci do przedszkola na kolejny rok szkolny.
4. Wydawanie i przyjmowanie wnioskow o przyjecie do przedszkola.
5. Powotlanie komisji rekrutacyjne;j.
6. Posiedzenie komisji rekrutacyjnej.
7. Ogloszenie wynikéw rekrutacji dzieci do przedszkola na kolejny rok szkolny.
8. Sktadanie do komisji rekrutacyjnej wniosku o sporzadzenie odmowy przyje¢cia kandydata do
przedszkola.
9. Wnoszenie do dyrektora przedszkola odwotania od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej.
11. Whniesienie skargi na rozstrzygni¢cie dyrektora przedszkola do sagdu administracyjnego.

I1. Zasady postepowania rekrutacyjnego
§2

1. Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 6 lat zamieszkate na terenie Gminy
Makow.
2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyja¢ rowniez dziecko,
ktore ukonczyto 2,5 roku zycia.
3. W uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze uczeszcza¢ dziecko, ktoremu
z powodu waznych przyczyn 0droczono rozpoczgcie spetniania obowigzku szkolnego, zgodnie
Z przepisami prawa oswiatowego.
4. Dziecko w wieku 6 lat odbywa w przedszkolu roczne obowiazkowe przygotowanie
przedszkolne.
5. Za wlasciwe spelianie rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego dzieci
6 - letnich odpowiadajg rodzice.
6. Osoby nie bedace obywatelami polskimi sa przyjmowane do przedszkola na warunkach
1 w trybie dotyczacym obywateli polskich.
7. Dzieci obecnie uczeszczajace do przedszkola, w Kkolejnym roku szkolnym, na ktéry
prowadzona jest rekrutacja sa przyjmowane na podstawie zlozonych deklaracji kontynuacji
edukacji w przedszkolu - zatacznik Nr 1 do regulaminu rekrutacji.
8. Rodzice dzieci juz uczeszczajacych do przedszkola sktadajg deklaracje kontynuaciji edukacji
w okreslonym terminie poprzedzajacym termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego.

§3
1. Podstawowa rekrutacja dzieci do przedszkola odbywa si¢ raz w roku na podstawie zlozonego
przez rodzicoOw/prawnych opiekunoéw dziecka wypetlionego wniosku o przyjecie do przedszkola.
2. Rodzice/prawni opiekunowie ubiegajacy si¢ o przyjecie dziecka do przedszkola obowigzani sg
ztozy¢ u dyrektora przedszkola, w oznaczonym terminie, prawidlowo wypeliony wniosek
o przyjecie dziecka do przedszkola — zalacznik Nr 2 do regulaminu rekrutacji.
3. Rodzice/prawni opiekunowie maja prawo ubiegaé si¢ o przyjecie dziecka do oddziatu
przedszkolnego znajdujacego si¢ na terenie Gminy Makow.



4. We wniosku rodzic/opiekun prawny okresla kolejno$¢ wybranych przedszkoli w porzadku od
najbardziej do najmniej preferowanych.

5. Wniosek o takiej samej tresci przygotowuje si¢ w liczbie egzemplarzy zgodnej z liczbg
przedszkoli, do ktérych rodzice/prawni opiekunowie ubiegaja si¢ o przyjecie dziecka.

6. Wszystkie egzemplarze wniosku (maksymalnie 3) sklada si¢ w jednym przedszkolu, tym,
ktore we wniosku zostalo okreslone jako przedszkole pierwszej preferencji.

7. Do wniosku uprawnieni rodzice/prawni opiekunowie dolaczaja niezbedne dokumenty:

a) o§wiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata - wzor zatacznik Nr 3 do regulaminu,

b) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne
W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej
oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.),

€) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem — oswiadczenie — wzor zatacznik Nr 4 do regulaminu,

d) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawg z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 575
1 1583).

8. Ztozone przez rodzicow wnioski posiadajgce braki, nie beda zakwalifikowane do dalszego
postgpowania rekrutacyjnego.

9. Zlozenie podpisanego wniosku przez rodzicow/prawnych opiekunow, jest rdwnoznaczne
z wyrazeniem zgody na proponowane przez przedszkole warunki, zobowigzaniem si¢ do ich
przestrzegania i stanowi podstawe do przygotowania umowy cywilno — prawnej zawartej pomiedzy
rodzicami a przedszkolem.

10. Dopuszcza si¢ ztozenie we wniosku podpisu jednego rodzica wytacznie w przypadku:

a) wdowy, wdowca,

b) samotnego rodzicielstwa potwierdzonego w akcie urodzenia dziecka,

c) w przypadku catkowitego pozbawienia wladzy rodzicielskiej, potwierdzonego prawomocnym
wyrokiem sadu.

11. Whnioski zgloszenia dziecka na kolejny rok szkolny nalezy pobiera¢ w przedszkolu lub ze
strony internetowej Urzedu Gminy Makéw www.gminamakow.info.

12. Komisja rekrutacyjna w trakcie postepowania rozpatruje wnioski z I preferencji, jezeli po
rozpatrzeniu tych wnioskéw przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, komisja
rekrutacyjna rozpatruje wnioski z II preferencji, jezeli po rozpatrzeniu wnioskow z II
preferencji przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, komisja rekrutacyjna
rozpatruje wnioski z IIl preferencji. Po zlozeniu wniosku rodzic/opiekun prawny nie ma
mozliwosci dokonania zmiany preferencji.

13. Wypehione wnioski przyjecia dziecka do przedszkola nalezy sktada¢ w gabinecie dyrektora
przedszkola, w godzinach od 8.00 do 16.00, wg harmonogramu rekrutacji.

W przypadku, gdy pierwszy dzien miesigca przypada w dniu wolnym od pracy za poczatek
rekrutacji przyjmuje si¢ pierwszy dzien roboczy.

14. Wnioski przyjecia dziecka do przedszkola rozpatrywane sg wg harmonogramu rekrutacji.

15. Lista dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych zostanie wywieszona na tablicy
ogloszen w siedzibie przedszkola wg harmonogramu rekrutacji. Listy dzieci przyjetych
1 nieprzyjetych do przedszkola, informacja o liczbie wolnych miejsc oraz najnizszej liczbie
punktow, ktora uprawnia do przyjecia, bedzie podana do publicznej wiadomosci
wg harmonogramu rekrutacji. Na licie dzieci przyjetych przewodniczacy komisji umieszcza
adnotacje o terminie podania listy do publicznej wiadomosci.

16. W przypadku, gdy dziecko zostato przyjete w kilku przedszkolach, rodzic/prawny opiekun
zobowigzany jest do zlozenia rezygnacji w terminie 7 dni od dnia ogloszenia wynikow
w przedszkolach II i III preferencji, do ktorych dziecko nie bedzie uczeszczato.

17. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych



1 nieprzyjetych, rodzic moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia dziecka do przedszkola.

18. Komisja sporzadza w terminie 5 dni od dnia wystgpienia z wnioskiem przez rodzica
uzasadnienie, ktore zawiera przyczyny odmowy przyje¢cia, liczbg punktow uzyskanych przez dane
dziecko oraz najnizszg liczbg punktéw uprawniajaca do przyjecia dziecka do przedszkola.

19. Rodzic moze réwniez wnie$¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

20. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwolanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie
7 dni od dnia otrzymania odwotania.

21. Na rozstrzygnigcie dyrektora przedszkola przystuguje skarga do sadu administracyjnego.

22. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor przedszkola przeprowadza postgpowanie uzupeiniajace, ktéore powinno
zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok, na ktory przeprowadzane jest
postepowanie rekrutacyjne. Do postgpowania uzupetniajacego przepisy niniejszego regulaminu
stosuje si¢ odpowiednio.

23. Dyrektor przyjmuje dzieci w kazdym czasie roku szkolnego, o ile sa wolne miejsca
w przedszkolu.

24. W przypadku, gdy liczba zgloszen do przedszkola jest mniejsza od ilosci miejsc, dyrektor moze
odstapi¢ od powolywania komisji rekrutacyjne;.

25. W miar¢ mozliwos$ci tworzone sg grupy jednorodne wiekowo.

26. O ile sytuacja w danym roku tego wymaga, dzieci sg taczone w grupy zblizone wiekowo.

§4

1. Dzieci zamieszkate poza terenem Gminy Makoéw moga by¢ przyjete do Gminnego Przedszkola
w Makowie, jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego zgodnie z kryteriami, Gminne
Przedszkole w Makowie nadal dysponuje wolnymi miejscami w przedszkolu.
2. W przypadku wigkszej liczby dzieci zamieszkatych poza terenem Gminy Makéw przeprowadza
si¢ postgpowanie rekrutacyjne.
3. Dla dzieci zamieszkujacych na terenie Gminy Makoéw ubiegajacych sie o przyjecie
do przedszkola, kiedy liczba dzieci jest wigksza, niz limit posiadanych miejsc rekrutacja dzieci do
przedszkola odbywa si¢ w dwoch etapach. W pierwszym etapie rekrutacji stosuje sie
nastepujgce kryteria przyjeé, ktore posiadaja jednakowa wartosé:
Kryteria podstawowe:

a) wielodzietno$¢ rodziny dziecka,

b) niepetnosprawnosé¢ dziecka,

C) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow dziecka,

d) niepelnosprawno$¢ obojga rodzicow dziecka,

e) niepelnosprawnos$¢ rodzenstwa dziecka,

f) samotne wychowywanie dziecka,

g) objecie dziecka pieczg zastepcza.
Pouczenie Za osob¢ samotnie wychowujaca dziecko na potrzeby postepowania rekrutacyjnego
uznaje si¢ panne, kawalera, wdowe, wdowca, osob¢ pozostajaca w separacji orzeczonej
prawomocnym wyrokiem sadu, osobg¢ rozwiedziona, chyba, ze wychowuje wspolnie co najmniej
jedno dziecko z jego rodzicem. Os$wiadczenie samotnego rodzica musi dotyczy¢ stanu
rzeczywistego. Pojecia osoby samotnie wychowujacej dziecko nie mozna bowiem odczytywac
w ten sposob, ze jest nig kazda osoba majgca dzieci 1 znajdujgca si¢ w stanie wolnym (por. wyrok
NSA z dnia 30 czerwca 2009 r., I1 FSK 279/08). Oswiadczenie twierdzace zatem maja prawo zlozy¢
wytacznie osoby, ktére w rzeczywistosci samotnie troszcza si¢ o codzienne zaspokajanie potrzeb
dziecka, nie za$ osoby, ktére maja wtadze rodzicielska i jednoczesnie formalnie s stanu wolnego.
4. W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych w pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego bierze si¢ pod uwage kryteria okre§lone



przez Rade Gminy Makow z uwzglednieniem zapewnienia jak najpelniejszej realizacji potrzeb
dziecka i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych.

5. Kryteria okreslone przez Rad¢ Gminy Makow (Uchwata Nr XXVIII/166/17 z dnia 29 marca
2017r.) sa punktowane, przy czym wartos¢ kazdego z ponizszych kryteriow jest rozna 1 wynika
z zapisOw ust. 5, Iaczna maksymalna liczba punktéw wynosi 11.

Kryteria okre$lone dla II etapu rekrutacji:

L.p. Nazwa kryterium Dokument potwierdzajacy Liczba
spelnienia kryterium punktow

1 Dziecko, ktorego oboje rodzicow | Oswiadczenie rodzicow 5pkt
(opiekunow prawnych) (opiekunow prawnych) dziecka
pracuje/studiuje w systemie 0 zatrudnieniu/studiach obojga
stacjonarnym rodzicow

2  Dziecko, ktorego jeden z rodzicéw Oswiadczenie rodzicéw 3pkt
(opiekunow prawnych) (opiekunow prawnych) dziecka
pracuje/studiuje w systemie 0 zatrudnieniu/studiach jednego
stacjonarnym z rodzicoOw

3 Daziecko, ktorego rodzenstwo Oswiadczenie rodzicOw 2pkt

uczeszeza 1 bedzie uczeszcza¢ w - (opiekundéw prawnych) dziecka
roku, na ktory przeprowadzana jest o posiadaniu rodzenstwa
rekrutacja do danego przedszkola | uczgszczajacego do danego
przedszkola

4 Dziecko, ktorego rodzenstwo Oswiadczenie rodzicéw 1pkt
ksztatci si¢ w danej szkole (opiekunow prawnych) dziecka o
podstawowej, w ktorej funkcjonuje posiadaniu rodzenstwa
oddziat przedszkolny uczeszcezajacego do danej szkoty

podstawowej
§5

1. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ w terminie wyznaczonym  przez
przewodniczgcego dokumentéw potwierdzajacych okolicznosci zawarte w o§wiadczeniach:

a) o wielodzietnos$ci rodziny dziecka, dla ktérego sktadany jest wniosek o przyjecie do przedszkola
(akt urodzenia dziecka),

b) oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane na drodze
wywiadu, o ktorym mowa w art. 23 ust. 4 a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych,

C) 0 realizowaniu rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego
(akt urodzenia dziecka),

d) o obojgu rodzicach pracujacych (zaswiadczenie o zatrudnieniu/studiach),

2. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ potwierdzenia o zamieszkaniu na terenie
Gminy Makow.

3. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zwroci¢ si¢ do Wojta Gminy o potwierdzenie tych
okolicznosci. Wojt potwierdza te okoliczno$ci w terminie 14 dni.

I11. Sklad i zadania komisji rekrutacyjnej
§6
1. Dyrektor Gminnego Przedszkola w Makowie powotuje komisje rekrutacyjng.
2. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.
3. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:
a) ustalenie wynikoOw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy




kandydatoéw zakwalifikowanych i1 kandydatow niezakwalifikowanych,

b) w przypadku uzyskania w II etapie rekrutacji takiej samej liczby punktéw przez wigksza liczbe
kandydatéw, niz liczba wolnych miejsc, o przyjeciu kandydata decyduje komisja stosownie

do liczby posiadanych wolnych miejsc,

¢) ustalenie 1 podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1 listy kandydatow
nieprzyjetych,

d) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

IV. Dokumenty dotyczace rekrutacji
§7
1. Dokumenty sktadane przez rodzicow do przedszkola to:
a) wniosek przyjecia dziecka do Gminnego Przedszkola w Makowie — zatacznik Nr 2
b) inne dokumenty dotaczane w celu potwierdzenia wskazywanych we wniosku okoliczno$ci
majacych wptyw na wyniki rekrutacji.

V. Zadania dyrektora przedszkola

§8
1. Wykonanie czynno$ci przygotowawczych do pracy komisji rekrutacyjne;:
a) wydanie zarzadzenia o terminie rekrutacji zgodnie z zapisami w niniejszym regulaminie,
b) udostepnienic do wgladu rodzicow i na stronie internctowej Urzedu Gminy Makow
www.gminamakow.info,
c) wydawanie i przyjmowanie ,,Wnioskow o przyjecie do przedszkola” oraz przyjmowanie innych
dokumentow dostarczanych przez rodzicéw,
d) odnotowywanie faktu ztozenia wniosku,
e) zapoznanie cztonkow komisji z zasadami rekrutacji dzieci do przedszkola,
f) przekazanie wnioskéw nastgpnego dnia po uptywie terminu ich sktadania do dyrektorow
przedszkoli zgodnie z preferencjami,
g) rozpatrywanie odwotan ztozonych do dyrektora.

VI. Przepisy koncowe
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Regulamin zostanie podany do wiadomosci rodzicoOw poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen
w przedszkolu i stronie Urzedu Gminy Makéw www.gminamakow.info.
3. Traci moc obowigzujaca regulamin rekrutacji z dnia 24 kwietnia 2017 .

Makow, dnia 05 luty 2018 .






