S T A T U T

S P Ó Ł K I  W O D N E J
R o z d z i a ł I
S P R A W Y   O G Ó L N E

§ 1. Spółka Wodna nosi nazwę „Gminna Spółka Wodna” w Makowie zwana dalej spółką.

§ 2. Siedzibą spółki jest Urząd Gminy w Makowie ul. Główna 12 , 96-124 Maków 
§ 3. 1.Terenem działalności spółki jest obszar Gminy obejmujący następujące wsie                         

           : Maków , Maków- Kolonia, Wola Makowska  , Sielce Lewe, Sielce Prawe , 
             Słomków, Jacochów,   Pszczonów, Krężce, Dąbrowice 
       2.  Nadzór i kontrolę nad działalnością spółki sprawuje Starosta Powiatu 
           Skierniewickiego          

§ 4. Czas trwania spółki – nieokreślony 

§ 5. Dane dotyczące członków spółki określa załącznik do statutu.

R o z d z i a ł  II
CELE SPÓŁKI ORAZ  SPOSÓB  I ŚRODKI  DO  ICH  OSIĄGNIĘCIA
§ 6.  Celami spółki są;
1. wykonanie urządzeń melioracji wodnych szczegółowych 

2. utrzymanie , eksploatacja i konserwacja urządzeń melioracji wodnych szczegółowych 

3. prowadzenie racjonalnej gospodarki wodą na zmeliorowanych terenach
4. prowadzenie innych prac na zmeliorowanych terenach, które poprawią zdolność produkcyjną gleb
5. wykonywanie innych robót na terenie objętym działalnością spółki , a związanych bezpośrednio z istniejącymi urządzeniami melioracji wodnych szczegółowych spółki 

6. spółka wodna realizując swe cele kieruje się zasadą zrównoważonego rozwoju , a w szczególności zachowaniem dobrego stanu ekologicznego środowiska na obszarze swego działania 

§ 7. Spółka osiąga swe cele w drodze:

1. wykonanie zadań systemem gospodarczym ,

2. zlecenie wykonania zadań i prac innym podmiotom w myśl przepisów ustawy o zamówieniach publicznych

3. wykonania zadań przez członków spółki , w formie innych świadczeń 
4. współpracy i współdziałania z wykonawcą 

5. nadzoru i kontroli nad realizacją zadań na obszarze działania spółki,

6. przygotowania lub opracowania zadań techniczno-ekonomicznych , oraz projektów technicznych inwestycji melioracji wodnych szczegółowych 
§ 8. Do osiągnięcia celów spółki służą 

1. składki i inne świadczenia członków oraz osób fizycznych i prawnych nie będących członkami spółki oraz instytucji ,

2. wpływy z majątku i zysku netto uzyskane z działalności gospodarczej przeznacza się w całości na cele statutowe spółki

3. pomoc udzielana przez Państwo oraz jednostki samorządu terytorialnego 

4. inne świadczenia o którym mowa w ust.1 tj;

· - świadczenia robocizny dla realizacji celów spółki

· - świadczenia usług  transportowych dla realizacji celów spółki

· - świadczenia materiałów dla realizacji celów spółki

R o z d z i a ł  III

C Z Ł O N K O W I E   S P Ó Ł K I

§ 9.
1. Członkami spółki są osoby fizyczne ,osoby prawne będące  właścicielami 
      lub posiadaczami gruntów objętych działalnością spółki wymienione w załączniku 
      do statutu,
2. Przyjęcie do spółki nowego członka  następuje w drodze uchwały Walnego Zgromadzenia Spółki na wniosek Zarządu.
3. Na wniosek zainteresowanego zakładu  i spółki wodnej, starosta w drodze decyzji może włączyć zakład do spółki, jeżeli jest to uzasadnione celami , dla których spółka została utworzona.
4. Następcy prawni członka wstępują w jego prawa i obowiązki. Następcą prawnym jest osoba fizyczna lub prawna nabywająca prawo własności  lub posiadacz         

      nieruchomości objętej działalnością spółki. Nabywcą prawnym jest  kolejny właściciel   

      ,użytkownik wieczysty a  także posiadacz samoistny.
5. Wykluczenie członka ze spółki następuje w drodze uchwały Walnego Zgromadzenia w razie :
· - rażącego naruszeni a obowiązków statutowych ,

· - przejęcia jego praw i obowiązków uzasadniających udział w spółce   

·   następcy prawnego
· - szczególnych względów gospodarczych

      6. Członek spółki może wystąpić z niej po złożeniu wniosku  do Zarządu na 
          podstawie  Uchwały Walnego Zgromadzenia 

§ 10. Członek spółki jest uprawniony do ;

1. udziału w zebraniach dotyczących wyboru delegatów na Walne Zgromadzenie. 
Wykonywania czynnego i biernego prawa wyborczego na delegata spółki.

2. udziału w Walnym Zgromadzeniu Delegatów oraz zgłaszania wniosków

3. korzystania z urządzeń ,maszyn i innych świadczeń spółki

4. wybierania do Zarządu i Komisji Rewizyjnej

5. żądania od organów spółki informacji , wyjaśnień i porad w zakresie statutowej działalności spółki

6. uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu bez prawa udziału w głosowaniu , w przypadku braku wyboru na delegata

§ 11. Członek spółki wodnej obowiązany jest do :
1. stosowania się do postanowień statutu oraz uchwał i poleceń organów spółki      

      niezbędnych do wykonania statutowych zadań spółki , wymienionych w § 8 
       ust.4

2. opłacania składek oraz wykonywania innych świadczeń na rzecz spółki

3. współpracy z organami spółki
4. informowania o sprzedaży ,kupnie bądź przejęciu gruntów zmeliorowanych 

5. uczestnictwa w zebraniach organizowanych przez organy spółki

6. nieodpłatnego udostępnienia wykonania na jego gruntach prac  niezbędnych do realizacji zadań spółki

§ 12. Członkowie  spółki są reprezentowani w jej organach przez delegatów   

          wybieranych na  zebraniach wiejskich lub zebraniach władz sołeckich raz na 5                          

          lata
1. Zainteresowani  członkowie spółki będący osobami fizycznymi ,wybierają delegatów na okres 5 lat na zebraniach wyborczych przeprowadzonych w miejscowościach objętych działalnością spółki,

Delegatem może zostać aktualny właściciel ,użytkownik wieczysty , a także posiadacz samoistny gospodarstwa rolnego lub działki objętej działalnością spółki , po wybraniu na zebraniu wiejskim 
      2.  Członków spółki , którzy są właścicielami lub zarządcami zmeliorowanego 
           obszaru do   100  ha , w danym sołectwie reprezentuje 1 delegat

      3.   Delegatem może być sołtys lub inna osoba fizyczna wybrana przez członków 
            spółki  w  danym sołectwie

4 Delegat osoby prawnej jest jej reprezentantem. Osoby prawne reprezentuje  

      jeden delegat 

§ 13. Delegat jest uprawniony do:

1. udziału w Walnym Zgromadzeniu Delegatów spółki , zgłaszania uwag i wniosków , udziału w posiedzeniach organów spółki oraz głosowania nad uchwałami,

2. wybierania i bycia wybieranym do organów spółki /  Zarządu i Komisji Rewizyjnej/

3. żądania od organów spółki informacji  i porad we zakresie statutowej działalności spółki

§ 14. Delegat jest zobowiązany do :

1. reprezentowania interesów członków spółki , a szczególności członków których     

reprezentuje
2. stosowania się do postanowień statutu oraz uchwał i poleceń organów spółki
3. współpracy z organami spółki 
4. aktywnego uczestnictwa  w Walnym Zgromadzeniu Delegatów

5. zbierania wniosków i postulatów członków , których reprezentuje i przekazywania 
      ich organom spółki
6. informowania członków , których reprezentuje o podjętych uchwałach i ustaleniach organów 

§ 15. Delegatowi będącemu osobą fizyczną lub osobą prawna przysługuje na 
         Walnym    Zgromadzeniu jeden głos. 
§ 16. Ustalenia wysokości składek i innych świadczeń przez spółkę i ich   

          egzekwowanie.
1. Wysokość składek i wartość innych świadczeń członków spółki ustala na dany rok   Zarząd spółki na podstawie uchwalonych przez Walne Zgromadzenie         

        Delegatów planu  gospodarczo-finansowego na dany rok kalendarzowy oraz  

      w wysokości proporcjonalnej do korzyści uzyskiwanych przez członków z 

      działalności spółki , a także do kosztów ponoszonych przez spółkę z tytułu 

      zaspakajania przez nią potrzeb członków. 
2. Wysokość i rodzaj świadczeń osobom prawnym ,zakładom  i jednostkom , które nie są    członkami spółki wynika z decyzji starosty ,bądź porozumień zawartych z tymi osobami , zakładami i jednostkami przez Zarząd  spółki oraz wysokość  składek w     roku kalendarzowym
3. Wysokość  składek i termin ich opłacania oraz o rodzaju ,wartości i sposobie    wykonania innych świadczeń zawiadamia się pisemnie osoby zakłady i jednostki oraz  poszczególnych członków spółki wodnej lub dostarczając wykaz składek do sołtysa. 
4. Jeżeli uchwalone przez spółkę wodną składki i inne świadczenia nie   

           wystarczają na wykonanie przewidzianych na dany rok zadań statutowych ,   

           Starosta może  wystąpić do organów spółki o podwyższenie                          

           wysokości tych składek lub  innych świadczeń; jeżeli spółka wodna zajmująca 

           się utrzymaniem urządzeń wykonanych przy udziale środków publicznych , 

           mimo wystąpienia starosty , nie podjęła odpowiedniej uchwały , starosta 

            może, w drodze decyzji , podwyższyć wysokość tych składek i innych 

           świadczeń.
5.   Do egzekucji składek i świadczeń , o których mowa w pkt.1 na rzecz spółki               

      stosuje się  odpowiednio przepisy o egzekucji należności podatkowej.

R o z d z i a ł  IV

O R G A N A    S P Ó Ł K I

§ 17. Organami spółki są :
1. Walne Zgromadzenie Delegatów 

2. Zarząd 

3. Komisja Rewizyjna

§ 18.

1. Do Walnego Zgromadzenia należy:

  1/ uchwalanie planu prac niezbędnych do wykonania zadań spółki oraz planu 

      finansowego spółki,

   2/ ustalanie i uchwalanie  wysokości składek , w tym również zryczałtowanych i 
      okresu   ich zryczałtowania , oraz innych świadczeń na rzecz spółki
   3/  ustalanie kryteriów określania korzyści uzyskiwanych przez członków z jej     

     działalności
   4/  wybór oraz odwoływanie członków Zarządu i członków Komisji Rewizyjnej
   5/  rozpatrywanie i zatwierdzanie  rocznych sprawozdań finansowych

   6/  udzielanie Zarządowi absolutorium . 
   7/nie udzielanie Zarządowi absolutorium jest  równoznaczne z jego         

       odwołaniem

    8/  upoważnienie Zarządu do zaciągania kredytów bankowych 

        9/  ustalenie ekwiwalentu za diety i utracony zarobek i czas , oraz nagród dla 
            Zarządu i Komisji Rewizyjnej 

      10/  wybór delegatów na Walne Zgromadzenie Delegatów Związku

      11/   podejmowanie uchwał w sprawach:


a/   nabywania, zbywania nieruchomości lub obciążania nieruchomości spółki


b/  przystąpienia spółki do związku spółek wodnych 

c/  połączenia spółki z inną spółką ,albo podziału spółki na dwie lub więcej         

               spółek


d/  uchwalenia zmian statutu spółki 

e/  rozwiązania i przejścia spółki w stan likwidacji oraz powołania likwidatorów i 

                zatwierdzania sprawozdania likwidatorów po zakończeniu likwidacji

           f/ przyjmowania do spółki nowych członków oraz wykluczenia ze spółki 
              członków istniejących   przedstawionych przez Zarząd lub Komisję      

              Rewizyjną      
§ 19

1. Walne Zgromadzenie Delegatów zwołuje Zarząd , przynajmniej raz w roku , celem zatwierdzenia  sprawozdania finansowego   i sprawozdania z wykonania planu prac za rok ubiegły , dla uchwalenia planu prac i planu finansowego, składek i innych  świadczeń na rok następny oraz udzielenia Zarządowi absolutorium.

2. Walne Zgromadzenie delegatów zwołuje się  ponadto na pisemny wniosek ;

     a/ Komisji Rewizyjnej

     b/ co najmniej jednej czwartej delegatów spółki

     c/ Starosty Powiatu Skierniewickiego

          3. Do wniosku o którym mowa w ust.2 powinien być dołączony proponowany 

         porządek obrad .

         4..Walne Zgromadzenie może być również zwołane z inicjatywy Zarządu spółki
§ 20.1. Walne Zgromadzenie delegatów zwołuje się w drodze obwieszczenia 
             wywieszonego na dwa tygodnie wcześniej w siedzibie Zarządu Spółki i w 
             miejscu dokonywania publicznych ogłoszeń z tym , że de4legatom ,osobom  

            prawnym i jednostkom będącym członkami spółki doręcza się w terminie 
            pisemne zawiadomienie o terminie Walnego Zgromadzenia. W  

            obwieszczeniu i zawiadomieniu należy podać termin , miejsce i porządek  

            obrad Walnego Zgromadzenia.

        2.  O terminie , miejscu i porządku obrad Walnego Zgromadzenia Zarząd        

            Spółki zawiadamia Starostę.

  3.  W Walnym Zgromadzeniu mogą uczestniczyć bez prawa udziału w                   

          głosowaniu  członkowie i osoby nie będące członkami spółki.

§ 21. 1.Uchwały Walnego Zgromadzenia Delegatów zapadają zwykłą większością  

            głosów, w głosowaniu jawnym bez względu na liczbę obecnych delegatów , z 
            wyjątkiem uchwał w sprawie zmian statutu, rozwiązania spółki, połączenia            

            spółki z inną spółką , podziału spółki., Przystąpienia spółki do związku spółek 
            wodnych , które zapadają większością dwóch trzecich głosów przy obecności 
            co najmniej połowy delegatów spółki.

        2.Na żądanie większości delegatów ,uchwały mogą zapadać w głosowaniu 
 tajnym

 § 22.1.Walne Zgromadzenie wybiera:
     1/ przewodniczącego obrad,

     2/ komisję uchwał i wniosków

     3/ protokolanta

         2.Protokół Walnego Zgromadzenia podpisuje przewodniczący Zgromadzenia  i 
            protokolant.

2. W razie potrzeby Walne Zgromadzenie może powołać inną komisję w celu 
      realizacji zadań statutowych spółki.

§ 23. Walne Zgromadzenie Delegatów dokonuje wyboru Zarządu i Komisji 
         Rewizyjnej w sposób jawny . Jednakże na żądanie większości zebranych , 
         wybór może być dokonany w sposób tajny.
         Zarząd spółki składa się z 5 osób.

§ 24.1.Zarząd spółki organizuje prace zmierzające do wykonania jej zadań, kieruje jej 
          działalnością i reprezentuje na zewnątrz.

   2.Do zakresu działania Zarządu spółki należy w szczególności :

1/ kierowanie działalnością spółki i administrowanie majątkiem spółki,
2/ uczestniczenie w przygotowaniu i opiniowaniu założeń techniczno-
     ekonomicznych inwestycji oraz projektów technicznych inwestycji

3/ przygotowanie materiałów i wniosków na Walne Zgromadzenie Delegatów

4/ organizowanie i nadzór nad wykonywaniem robót i należytym utrzymaniem urządzeń spółki,

5/ naliczanie wysokości składek i egzekwowanie składek i innych świadczeń na rzecz spółki od członków spółki
6/ egzekwowanie od osób i jednostki nie będących członkami spółki składek i świadczeń ustalonych przez Starostę , bądź w ramach porozumień ,

7/ prowadzenie rachunkowości spółki

8 /zwoływanie Walnego Zgromadzenia Delegatów,i powiadomienie Starostę o 
   terminie ,miejscu, i porządku obrad.
9/współdziałanie z wykonawcą robót prowadzonych dla spółki oraz branie     

   udziału w   odbiorze robót
10/ składanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdań z działalności spółki
11/ sporządzanie planu prac  i planu finansowego
12/ zawieranie i rozwiązywanie umów o pracę , dostawę sprzętu i materiałów    

      niezbędnych do osiągnięcia celów spółki

13/ zaciąganie pożyczek ,kredytów bankowych w ramach upoważnienia 
                 udzielonego   przez Walne Zgromadzenia 
14/ ogłaszanie przetargów i zawieranie umów o dostawę sprzętu i materiałów 
     oraz o     wykonanie prac niezbędnych do osiągnięcia celów spółki

15/zawieranie umów z pracownikami i sprawowanie nadzoru nad       

      czynnościami  pracowników spółki
16/ stwierdzanie na podstawie protokółów odbioru wykonania robót zleconych  

      przez   spółkę,
 17/przedkładanie Staroście uchwał organów spółki w terminie 7 dni od ich 

      podjęcia 
18/ zgłaszanie o utworzeniu spółki wodnej w celu wpisania do Katastru 
     Wodnego , w terminie 30 dni od dnia nabycia przez spółkę osobowości 
      prawnej , podając;
        a/ nazwę , siedzibę adres i przedmiot działania spółki,

        b/ imiona, nazwiska członków Zarządu oraz sposób reprezentowania 
             spółki,

        c/ czas trwania spółki,

        d/ dane dotyczące decyzji Starosty o zatwierdzeniu statutu 

19/ wszelkie zmiany danych, o których mowa w ust.3 Zarząd zgłasza do     

     Katastru  Wodnego

  3.W skład Zarządu spółki wchodzą:

          1/ Prezes
                2/ Zastępca Prezesa
          3/ Członek Zarządu
          4/Członek Zarządu
          5/Członek Zarządu
§ 25. 1.Zarząd jest wybierany spośród delegatów spółki na okres 5 lat

     2.Prezesa  Zarządu i Zastępcę wybierają spośród siebie jego członkowie na    

         swoim  pierwszym posiedzeniu.
     3 Jeżeli członek Zarządu wystąpił lub został wykluczony ze spółki, złożył 
        rezygnację z członkowstwa w Zarządzie, Zarząd dokoptuje nowego członka 
        spośród kandydatów do Zarządu, zgłoszonych na Walnym Zgromadzeniu 
        wyborczym. Mandat tego członka trwa do najbliższego Walnego                       

        Zgromadzenia.

         4.W przypadku powtarzającego się naruszania przez Zarząd prawa lub Statutu, 
            Starosta może w drodze decyzji rozwiązać Zarząd , wyznaczając osobę 
            pełniącą jego obowiązki

          5.W terminie 3-cy od dnia w którym decyzja , o której mowa w ust.4 stała się   

     ostateczna, osoba wyznaczona do pełnienia obowiązków Zarządu jest   

     obowiązana zwołać Walne Zgromadzenie Delegatów, w celu wybrania 
     nowego Zarządu.
     6.Jeżeli Walne Zgromadzenie nie dokona wyboru Zarządu , Starosta może 
        ustanowić w drodze decyzji Zarząd Komisaryczny spółki na czas oznaczony         

       , nie dłużej jednak niż na rok.

§ 26.   1.Uchwały Zarządu spółki są podejmowane zwykłą większością głosów
 2. Z posiedzenia Zarządu spółki sporządza się protokół ,który podpisują  

    przewodniczący posiedzenia i protokolant.
3.Oświadczenia woli w zakresie praw i obowiązków majątkowych spółki oraz   

    dokumenty finansowe podpisują : Prezes lub jego zastępca, oraz 
    jeden członek Zarządu albo osoba upoważniona do tego przez Zarząd.
 4.   Zarząd spółki wodnej może utworzyć biuro do wykonywania własnych     

    zadań gospodarczych, administracyjnych oraz prowadzenia gospodarki   

    finansowej lub zlecić wykonanie dla związku spółek lub innej jednostki 
    ustalając warunki wynagrodzenia.

§ 27. 1Komisja Rewizyjna jest powoływana do kontroli działalności spółki wodnej.

         2.Komisja Rewizyjna składa się z 3 osób wybranych spośród delegatów na   

            okres 5 lat. Jeżeli nie dojdzie do wyboru Komisji |Rewizyjnej , stosuje się 
            odpowiednio przepis § 25 ust.6

         3.Członkowie Zarządu nie mogą wchodzić w skład Komisji Rewizyjnej

         4.Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej wybierają z pośród siebie jej 
           członkowie  

§ 28. 1. Komisja Rewizyjna kontroluje przynajmniej dwa razy do roku stan urządzeń  

             spółki     oraz  przynajmniej raz w roku przed Walnym Zgromadzeniem- 
             prawidłowość gospodarki finansowej , prowadzenie ksiąg rachunkowych 
            ,dowodów kasowych   ,korespondencji,
     2.Komisja Rewizyjna dokonuje czynności kontrolnych , o których mowa w 
      ust.1  także na żądanie co najmniej jednej czwartej liczby delegatów lub 
      Starosty

           3. Z czynności kontrolnych Komisja Rewizyjna sporządza protokół , oraz 
                  składa  sprawozdanie wraz z wnioskami , na Walnym Zgromadzeniu,

           4. Komisja Rewizyjna zawiadamia Zarząd Spółki oraz Starostę o uchybieniach 

     stwierdzonych w toku kontroli , a w razie stwierdzenia przestępstwa – także            

     organa   ścigania.

§ 29. 1.Komisja Rewizyjna w razie uzasadnionej potrzeby może na koszt spółki 
             wodnej powołać:
   1/  do zbadania sprawozdania finansowego  spółki- biegłego księgowego

   2/  do zbadania stanu obiektów budowlanych spółki – osobę mającą   

        odpowiednie przygotowanie zawodowe do pełnienia samodzielnych                      

        funkcji w budownictwie  wodnym i melioracji


   3/ wynagrodzenie osób , o których mowa w ust.,1 powinno być ustalone wg 

                  obowiązujących przepisów w stosownej umowie

§ 30. 1.W razie wykonywania czynności poza miejscem zamieszkania , członkom 
             Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej przysługuje zwrot kosztów za utracony w   

              wysokości określonej na dany rok przez Walne Zgromadzenie.

          2.Delegatowi za udział w Walnym Zgromadzeniu przysługuje zwrot kosztów za 
               stracony czas w wysokości jak w ust.1

  3 Członkowie Zarządu i Komisji Rewizyjnej mogą za szczególny wkład pracy 
      otrzymać nagrody , których łączna suma nie może przekroczyć  8 % rocznej 
      wartości robót zrealizowanych ze składek członków. Wysokość nagród na 
     dany rok kalendarzowy powinna być przyjęta uchwałą Walnego    

     Zgromadzenia Delegatów.
R o z d z i a ł  V
R O Z W I Ą Z A N I E    S P Ó Ł K I  W O D N E J

§ 31.1Spółka wodna może być rozwiązana uchwałą Walnego Zgromadzenia.

         2.Spółka wodna może być rozwiązana przez Starostę , w drodze decyzji jeżeli;

     1/  działalność spółki narusza prawo lub statut

     2/ upłynął termin na jaki został ustanowiony Zarząd Komisaryczny o którym 
         mowa w  § 25 ust. 6 , a Walne Zgromadzenie nie dokonało wyboru 
         nowego Zarządu

                3/ Liczba członków jest mniejsza od 3 osób fizycznych lub prawnych.
§ 32.1. Rozwiązanie spółki następuje po przeprowadzeniu postępowania 
            likwidacyjnego. W okresie postępowania likwidacyjnego spółka działa pod 
            dotychczasową nazwą z  dodaniem wyrazów ” w likwidacji „ oraz zachowując 
            osobowość prawną
       2 .Likwidatorem spółki może być członek zarządu lub  inna osoba powołana 
           Uchwałą Walnego Zgromadzenia.

3.  W przypadku rozwiązania spółki na podstawie decyzji Starosty , likwidatora wyznacza Starosta

4. Likwidator wstępuje w prawa i obowiązki Zarządu spółki i podejmuje w imieniu 
      spółki czynności niezbędne do zakończenia jej działalności a w szczególności           

      ;


  1/ zgłoszenie wniosku o dokonanie w katastrze wodnym wpisu likwidacji                     

                 spółki ,


  2/ zawiadomienie banku finansującego spółkę o likwidacji spółki


  3/ sporządzenie bilansu spółki na dzień otwarcia likwidacji, w terminie 2 
                 miesięcy od dnia uchwały Walnego Zgromadzenia lub uprawomocnienia 
                 się decyzji Starosty o  rozwiązaniu spółki

 4/ sporządzenie wykazu wykonywanych ,utrzymywanych i eksploatowanych 
      przez spółkę urządzeń służących do melioracji wodnych oraz prowadzenie 
      racjonalnej gospodarki na terenach zmeliorowanych ,posiadanych 
      składników majątkowych  oraz wykazu zainteresowanych właścicieli           

      nieruchomości
  5/ sporządzenie imiennej listy  wierzycieli i dłużników spółki z podaniem 
      wysokości  należności

  6/ ustalenie kosztów działalności w czasie likwidacji oraz kosztów likwidacji

  7/ ściąganie wierzytelności spółki oraz uregulowanie jej zobowiązań 
  8/ sporządzenie sprawozdania z likwidacji

     5. Likwidator wynagradzany jest na rzecz spółki ,wysokość wynagrodzenia ustala 
          Starosta
     6.Likwidator odpowiada za szkody powstałe wskutek przeprowadzenia 
postępowania likwidacyjnego  z naruszeniem zasad określonych w przepisach prawa oraz statutu   

7.Po zakończeniu postępowania likwidacyjnego , likwidator zwołuje Walne 
   Zgromadzenie Delegatów , któremu przedkłada do zatwierdzenia sprawozdanie 
     i rozliczenie finansowe
8 Uchwałę Walnego Zgromadzenia likwidator zgodnie z § 24 ust.2 pkt 18 
      niniejszego statutu przekazuje Staroście 

§ 33.  Zobowiązania przypadające od spółki będącej w likwidacji pokrywa się w 
          następującej  kolejności:
1. zobowiązania ze stosunku pracy

2. zobowiązania z zakresu danin publicznych

3. koszty prowadzenia likwidacji
4. inne zobowiązania

§ 34. Starosta po otrzymaniu uchwały Walnego Zgromadzenia Delegatów spółki 
          wodnej w   likwidacji po zatwierdzeniu ostatecznych rachunków i sprawozdań 
         likwidatora, występuje z wnioskiem o wykreślenie spółki z Katastru Wodnego.

§ 35 .Mienie pozostałe po rozwiązaniu lub likwidacji spółki przejmują  jej członkowie

Niniejszy statut uchwalono na Walnym Zgromadzeniu delegatów Gminnej Spółki Wodnej w Makowie w dniu 09.02.2007 r.
                                                                                                Prezes Zarządu

                 Gminnej Spółki Wodnej

Niniejszy statutu zatwierdzony Decyzją Starosty Skierniewickiego

 Nr …………………………                           z dnia…………………………

 i zgodnie z  Ustawą z dnia 18 lipca  2001 Prawo Wodne / Dz .U. Nr 239 poz. 2019  Spółka Wodna nabywa osobowość prawną z chwilą uprawomocnienia się niniejszej decyzji.

dnia …………………………                             ……………………………
Gminna Spółka Wodna  w Makowie  została wpisana  do Katastru Wodnego ……………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………..
.  

Protokół  ze spotkania Gminnych Spółek Wodnych

z dnia 05.12.2006 r  



W dniu 05.12.2006 r w siedzibie Urzędu Gminy w Makowie odbyło się spotkanie przedstawicieli Gminnych  Spółek Wodnych z terenu powiatu skierniewickiego.

Tematem spotkania były następujące zadania;

- omówienie projektu nowego statutu celem przyjęcia na Walnym Zgromadzeniu Delegatów 

- wybrane przepisy z ustawy  Prawo Wodne

- współpraca w ramach GSW gmin ościennych

- przygotowanie spółek do realizacji zadań statutowych

Spotkanie prowadził P. Zbigniew Biernat – pracownik Wydziału Rolnictwa i Ochrony Środowiska Starostwa Powiatowego w Skierniewicach .
Lista uczestników spotkania wg załączonej listy

Na zakończenie  przyjęto wstępną akceptację organizowania cyklicznych spotkań 

organizacyjno- szkoleniowych, gdzie gospodarzem będzie po kolei każda ze spółek 
