
Zarzsjdzenie Nr 2/2016
Wojta Gminy Makow

z dnia iH. stycznia 2016 r.

w sprawie: powolania Komisji Konkursowej do zaopiniowania ofert zlozonych
w otwartym konkursie ofert na realizacj^ w 2016 roku zadan publicznych
przez podmioty prowadz^ce dzialalnosc pozytku publicznego

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzqdzie

gminnym (Dz.U z 2015 poz.1515) w zwiqzku z art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003

r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118, poz.

1138, poz. 1146, z 2015 r. poz. 1255, poz. 1333, poz. 1339) oraz Uchwaly nr XIII/67/15 Rady

Gminy Makow z dnia 30 listopada 2015 roku w sprawie uchwalenia Programu wspolpracy

Gminy Makow z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.

3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na

2016 rok, zarz^dzam, co nastepuje:

§ 1. Powohije sie Komisje Konkursowa^ do zaopiniowania ofert zlozonych w konkursie

ogloszonym Zarz^dzeniem Nr 75/2015 Wojta Gminy Makow z dnia 21 grudnia 2015 r.

w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje w 2016 roku zadan

publicznych przez podmioty prowadzace dzialalnosc pozytku publicznego, zwan^ dalej

"Komisja", w nastepuj^cym skladzie:

1. Malgorzata Machaj - przewodniczacy

2. Maria Krawczyk - czlonek

3.

§ 2. Komisja pracuje zgodnie z Regulaminem stanowiacym zalacznik do niniejszego

zarza/dzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.





Zal^cznik
Do Zarzadzenia Nr 2/2016
Wqjta Gminy Makow
z dnia stycznia 2016 r.

REGULAMIN KOMISJI KONKURSOWEJ

§ 1. Komisja Konkursowa zwana dalej ,,Komisja" powolywana jest w celu
zaopiniowania ofert zlozonych w ramach konkursu ofert na realizacje zadan pozytku
publicznego.
Glownym zadaniem Komisji jest przeprowadzenie otwartego konkursu ofert na realizacje
zadan publicznych i przedkladanie propozycji wyboru oferentow.

§ 2. 1. Komisja dziaia na posiedzeniach zwoiywanych przez Przewodnicz^cego
Komisji.

2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.
3. Czlonkowie Komisji podlegaj^ wyl^czeniu od udzialu w pracy Komisji na zasadach

okreslonych w przepisach kpa.
4. W sprawach nie uregulowanych niniejszym regulaminem zasady organizacyjne

okresla Przewodniczacy Komisji.

§ 3. 1. Otwarcie i ocena ofert nastepuje w terminie okreslonym w ogloszeniu
o otwartym konkursie ofert.

2. Posiedzenie, na ktorym odbywa si? ocena formalna i merytoryczna ofert, jest
zamkniete dla oferentow.

§ 4. Komisja rozpatruje oferty w dwoch etapach:
1) I etap sprawdzenie ofert pod wzgledem speinienia wymogow formalnych,

w szczegolnosci:
a) czy oferta zostaia zlozona w zamknietej kopercie wraz z umieszczon^ na niej

nazwa przedmiotu konkursu okreslona w ogioszeniu otwartego konkursu ofert
na realizacj? zadania publicznego,

b) czy oferta zlozona zostaia w terminie okreslonym w ogloszeniu,
c) czy oferta zostaia zlozona przez podmiot uprawniony do ubiegania sie o dotacje,
d) czy oferta zostaia zlozona na formularzu zgodnym ze wzorem oferty bed^cej

zal^cznikiem do rozporz^dzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
15 gmdnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotycz^cych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U.z 2011 r., nr 6 poz. 25).

e) czy oferta jest kompletna.
2) II etap — sprawdzenie ofert pod wzgledem ich zgodnosci z zakresem ogloszonego
konkursu.

§ 5. 1. Komisja dokonuje oceny formalnej i merytorycznej na podstawie kryteriow
okreslonych w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

2. Wzor formularza ocen ,.Karta oceny oferty" okresla zalacznik do niniejszego
regulaminu.

3. Czlonkowie Komisji oceniaj^ oferty wpisuj^c oceny w Karte oceny oferty
zawieraja^ nazw? oferenta, wg kryteriow okreslonych w Karcie. Kazda Karta zostaje
podpisana przez osob^ dokonuj^c^ oceny.

4. Ocena l^czna danej oferty wystawiona przez czlonka Komisji jest sum^
wystawionych ocen czastkowych.

5. Ocena koncowa danej oferty jest srednia obliczon^ z dokladnos'ci^ do drugiego
miejsca po przecinku z ocen l^cznych wystawionych przez osoby oceniaj^ce oferty.



§ 6. 1. Z przebiegu konkursu sporzadza si? protokol, ktory w szczegolnosci
powinien zawierac:

1) liczbe zlozonych ofert,
2) liczb? odrzuconych ofert,
3) wskazanie oferty najkorzystniejszej.
2. Protokol podpisuj^ wszyscy czlonkowie Komisji bior^cy udzial w danym

postepowaniu.

§ 7. Zlozona oferta podlega odrzuceniu, jezeli nie spelnia wymogow okreslonych
w ustawie z dnia 24 kwietnia o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.
z 2014 r. poz.1118, poz.1146) i w ogloszeniu.

§ 8. 1. Przewodniczqcy Komisji niezwlocznie przekazuje Wojtowi Gminy wykaz
ofert ze wskazaniem uzyskanej liczby punktow przez kazda z nich wraz z calq dokumentacja
konkursow^.

2. Decyzje o wyborze ofert Wojt Gminy podejmuje w formie zarzadzenia.
3. Informacje o wyborze oferty zamieszcza sie w Biuletynie Informacji Publicznej,

na stronie internetowej gminy oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Makow.



'

Zal^cznik do regulaminu Komisji Konkursowej

KARTA OCENY OFERTY

Na zadanie

w ramach otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych z zakresu

Nazwa i siedziba Oferenta

Forma prawna Oferenta

Ocena formalna oferty

Punktacja: oferta speinia kryterium - 1 pkt., oferta nie spelnia kryterium - 0 pkt.

Kryterium oceny formalnej

Czy oferta zostala zlozona w zamknietej kopercie wraz
z umieszczona na niej nazwa^ podmiotu konkursu okreslonq
w ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego

Czy oferta zostala zlozona w terminie okreslonym w ogloszeniu

Czy oferta zostata zlozona przez podmiot uprawniony do ubiegania
sie o dotacje,
Czy oferta zostala zlozona na formularzu zgodnym z wzorem oferty
bed^cej zaiacznikiem do rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru
oferty i ramowego wzoru umowy dotycz^cych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz. U.z 2011 r., nr 6 poz. 25).

Czy oferta jest kompletna

Uzyskane punkty ogolem

Liczba uzyskanych punktow

UWAGA: Jesli oferta uzyskala 5 pkt -jest oferty przyjeta formalnie i podlega dalszej (merytorycznej)
ocenie, natomiast jesli oferta uzyskala ponizej 5 pkt - nie spelnia wymogow formalnych
i podlega odrzuceniu.

Verte



Ocena merytoryczna oferty

Punktacja: kazde kryterium podlega ocenie punktowej w skali od 0 do 10 pkt

Kryterium

Mozliwosc realizacji zadania publicznego przez Oferenta

Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania
Proponowana jakosc wykonania zadania i kwalifikacje osob przy
udziale ktorych Oferent bedzie realizowal zadanie
Planowany przez Oferenta udzial srodkow finansowych wlasnych
lub srodkow pochodz^cych z innych zrodel na realizacje zadania
Planowany przez Oferenta wklad rzeczowy, osobowy, w tym praca
spoleczna cztonkow
Realizacja zleconych zadan publicznych w przypadku Oferentow,
ktorzy w latach poprzednich realizowali zadania zlecone, bior^c
pod uwage rzetelnosc i terminowosc oraz sposob rozliczania
otrzymanych na ten eel srodkow

Uzyskane punkty ogolem

Liczba uzyskanych punktow

Oferta
(nazwa podmiotu)

spelnia wymogi formalne konkursu i w ocenie merytorycznej uzyskala pkt na 60 pkt

mozliwych / nie spelnia wymogow formalnych i zostala odrzucona z dalszego postepowania

konkursowego*.

* skreslic niepotrzebne sformuowanie

(podpis cztonka Komisji)


